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Problematica

)/

La UGEL Oxapampa enfrenta una alta incidencia de
violencia escolar, evidenciada en el aumento de casos
reportados en el portal SISEVE y en el Diagndstico
Participativo de Convivencia Escolar, el cual refleja
percepciones negativas del clima escolar, especialmente en
el nivel primaria, sumado a episodios de violencia ejercida
tanto por docentes como entre estudiantes.

La problematica central se relaciona con la inadecuada
gestion de los Comités de Gestion del Bienestar (CGB), Ia
débil articulaciéon con las familias y la necesidad de
contextualizar las actividades pedagdgicas desde los
enfoques transversales del CNEB.
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J Objetivos

Objetivo central:

* Reducir los indices de violencia escolar en las instituciones
educativas focalizadas de la UGEL Oxapampa, promoviendo
un entorno seguro, inclusivo y de bienestar.

Objetivos especificos:

* Fortalecer los CGB, con participacion de estudiantes,
docentes, familias y comunidad.

* Implementar acciones alineadas a los 7 enfoques
transversales del CNEB: derechos, inclusividad,
interculturalidad, equidad de género, respeto al medio
ambiente, bien comun y excelencia.
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Congreso de Jornada
IE/IunIicipios e Vivencial: La

scolares / Estudiantil: Ruta del
EncLu,jntro de VErEE B [ Adolescente
laeres Interculturalidad en Conflicto

Estudiantiles con la Ley
Penal

Campanas
de Salud
Mental
Comunitario

Feria
Informativa
de Deberes y
Derechos de
los Nifos,
Nifasy

Adolescentes.

[ E. lgualdad de Género ] E. De Derechos

[ E. Intercultural ] [

] [ E. Busqueda de la Excelencia ] [

E. Ambiental

J Estrategias/acciones: Ruta de Oportunidades

Festival de
Cantoy
Declamacion
Oxapampa Te
quiero libre de
drogasy
violencia

Caravana
Pluricultural:
Raices que
suenan

E. Inclusivo o de Atencion a

la Diversidad

E. Orientacidn al bien
comun
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J Logros

Los estudiantes de 32 IIEE
han fortalecido sus
competencias ciudadanas y
democraticas al participar
activamente en la
identificacién, priorizacion y
propuesta de soluciones a
asuntos publicos asumiendo
responsabilidades, rindiendo
cuentas y promoviendo una
convivencia democrdtica,
. inclusiva e intercultural

LOGRO 2

Los estudiantes de 20 IIEE
han fortalecido sus factores
protectores, su identidad
cultural y la convivencia
democratica, a través de
manifestaciones artisticas
inclusivas pensadas en
crear mensajes preventivos
frente al consumo de
drogas y la violencia tanto
en sus hogares como en las
IIEE.

Los estudiantes de 26
IIEE participaron
activamente en
acciones preventivas y
formativas que reducen
la violencia escolar,
previenen conductas
delictivas y fortalecen
sus habilidades
socioemocionales,
adoptando
comportamientos
responsables y positivos

que favorecen su
desarrollo integral y
contribuyen a la

generacion de entornos
seguros y protectores
en las
educativas

instituciones

LOGRO 4

Se generaron entornos
seguros en las
instituciones educativas,
consolidando  espacios
donde los estudiantes se
sintieron protegidos vy
apoyados en su
desarrollo integral,
respondiendo de
manera adaptativa vy
positiva a las
condiciones de su
contexto, a través de las
22 campanas de salud

mental comunitaria.

Los estudiantes de

15 lIEE han
fortalecido la
capacidad de
interactuar

respetuosa y

democraticament
e con personas de
diversas culturas,
promoviendo el

dialogo,
respetando
diferencias y el
reconociendo la
valia del otro

como base para la
construccion del
bien comun.
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1. La prevenciéon de la
violencia escolar requiere de
un enfoque integral y
sostenido. Los CGB son mas
efectivos cuando incluyen a

tienen roles claros, recursos y
acompafnamiento técnico.

toda la comunidad educativa y

J

J Lecciones aprendidas

2. La aplicacion de los enfoques
transversales del CNEB convierte
a la Embajada del Bienestar en
un espacio educativo integral,
gue no solo atiende los
problemas de violencia escolar,
sino que forma ciudadanos
criticos, solidarios y
responsables.

3. La participacion estudiantil
resulta fundamental: cuando
se les da voz, proponen
soluciones creativas y se
convierten en agentes activos
del cambio de su Comunidad.
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