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Curso

Implementacion del CNEB y de la PARDEF:

estrategias y herramientas para el analisis
de aprendizajes y la transformacion de
las practicas pedagdgicas y de gestion
escolar en el drea de Educacion Fisica

@ Objetivo del curso

Fortalecer las capacidades de los especialistas de Educacion
Fisica de las DRE/GRE y UGEL para analizar brechas en
aprendizajes, desempefo docente y liderazgo pedagogico, y
proponer estrategias contextualizadas para mejorar la
implementacion del CNEB y la PARDEF, utilizando evidencias,
herramientas digitales e instrumentos de evaluacién con
enfoque formativo.

V Desempeiio esperado

® UGEL: Analiza las brechas de aprendizaje, el desempefio
docente en Educacion Fisica y el liderazgo pedagdgico de
los directivos, vinculados al CNEB y la PARDEF, para disefiar
e implementar estrategias contextualizadas y efectivas
desde la UGEL.

e DRE: Evalua brechas de aprendizaje, desempefio docente
en Educaciéon Fisica y liderazgo pedagdgico de los
directivos, vinculadas al CNEB y la PARDEF, para disefiar e
implementar estrategias contextualizadas con las UGEL.

®
! Dirigido a N’
Especialistas en Educacion Fisica
de DRE/GRE y UGEL.

@ Horas de E!‘
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@ Contenido

Sesion 1: Fundamentos y desafios
para la implementacién del CNEB
en el drea de Educacion Fisica.

Sesidon 2: Proceso de imple-
mentacion del CNEB y la PARDEF
con enfoque territorial y de gestion
por resultados.

Sesion 3: Andlisis de las practicas
pedagdgicas en el area de
Educacion Fisica desde el enfoque
del curriculo por competencias

Sesion 4: Andlisis de evidencias
sobre la aplicacion de la evaluacién
formativa en la ensefianza y
aprendizaje en el aula.

Sesion 5: Orientaciones a docentes
para el uso de herramientas
digitales e Instrumentos de
evaluacion con enfoque formativo.

Modalidad

Virtual autoformativa con soporte para el desarrollo
de habilidades digitales.

as de Certificacion
dedicacion Los participantes que tengan una calificacién igual o mayor a 14 en el
120 horas. promedio final del curso, recibiran la certificacion por un total de 120

horas cronoldgicas.

U~U
t@) Ejecucioén del curso
Del 20 de agosto al 9 de diciembre.

hasta el 19 de agosto
al mediodia.
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