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Concursode
Buenas Practicas de
Gestién Educativa 2025
en las DRE/GRE y UGEL

Tipo 1:
Ambito Nacional

Categorias de postulacion

Las practicas de gestion educativa tipo 1, podran
enmarcarse en cualquiera de las siguientes cinco
categorias tematicas:

Categoria 1:
Contribucién a la generacién de condiciones para el
desarrollo del afio escolar

Temas priorizados

NV BN =

(o))

10
n

12

13

14
15

16

17
18
19
20
21
22

Acciones creativas e innovadoras implementadas para brindar asistencia a las familias que estan en bisqueda
de unavacante.

Acciones creativas e innovadoras para lograr la atencién oportuna de casos en el portal web Identicole
(Resolucion Viceministerial N° 019-2019-MINEDU).

Condiciones para la gestion adecuada de la alimentacion escolar.
Cumplimiento de las actividades previstas para cada bloque de semanas de gestién.

Cumplimiento oportuno de las actividades de Gestion del Riesgo de Desastres, segun la normatividad vigente
en la comunidad educativa (fortalecimiento de capacidades para la respuesta frente a desastres, dispositivos
de seguridad y/o elementos de emergencia, entre otros).

Desarrollo de estrategias de promocién para la gestion adecuada de las prestaciones comprendidas en salud
escolar (supervision de las coordinaciones del director de la II. EE. con el establecimiento de salud para las
acciones a desarrollar durante el afio: vacunacion, desparasitacién, anemia, salud mental, bucal, etc.;
asistencia técnica para que las acciones de salud se incluyan en el Plan Anual de Trabajo; entre otros).

Disefio y ejecucion de estrategias que aseguren la distribucion oportuna, pertinente y suficiente del material
educativoalas I. EE.

Estrategias de uso oportuno, eficiente y transparente de los recursos del programa de mantenimiento 2025 en
elmarco de la Resolucion Ministerial N° 009-2025-MINEDU.

Estrategias innovadoras para el for imi de idades de los r de mantenimiento que
contribuyan a la ejecucién del programa de mantenimiento 2025 en el marco de la Resolucién Ministerial N°
009-2025-MINEDU.

Fomentoy difusion de experiencias exitosas en Seguridad y Defensa Nacional, Gestion del Riesgo de Desastres
y Cambio Climatico en las comunidades educativas para la mejora de los aprendizajes.

Formacion de lideres del cambio que promuevan la Defensa Nacional, Gestion del Riesgo de Desastres,
Seguridad escolary el cuidado del medio ambiente en la comunidad educativa.

Generacion de estrategias articuladas sobre el fortalecimiento de competencias a equipos directivos y
docentes en Seguridad y Defensa Nacional y/o Gestién del Riesgo de Desastres y/o Cambio Climatico y/o
Ciudadania, seglin tipos de prestacion de servicio educativo.

Generacion de estrategias para las acciones icaci de ibilizacion y/o promocién en Seguridad
y Defensa Nacional, Gestion del Riesgo de Desastres y Cambio Climatico para la mejora de los aprendizajes

Generacion de practicas orientadas a recoger informacién sobre la apropiacién curricular para la toma de
decisiones (investigaciones educativas, estudios cualitativos, cuantitativos, etnograficos, entre otros).

Gestion de las emergencias y/o desastres para la continuidad del servicio educativo en su jurisdiccion.

Gestionar estrategias de promocion de la alimentacion saludable y la gestion de quioscos, cafeterias y
comedores escolares saludables en la educacién basica (supervision conjunta: educacion, salud, gobierno
local; condiciones fisicas adecuadas, entre otros).

Implementacion e incorporacion de la Gestién del Riesgo de Desastres en los instrumentos de gestion,
planificaciény organizacion de las DRE y UGEL para la sostenibilidad del servicio educativo.

Mecanismos de gestion para la operatividad, incorporacion y sostenibilidad de las tecnologias digitales en las
dimensiones de la gestion escolar.

Medios de supervision implementados para lograr el registro oportuno de los estudiantes en el SIAGIE
(Resolucién Ministerial N° 447-2020-MINEDU).

Promocion de la integridad con acciones de transparencia en la adjudicacién de las plazas docentes y
directivos.

Promocién de la participacién de actores sociales como veedores en los procesos de adjudicacién de plazas
docentesy directivos.

Seleccién e incorporacion oportuna de docentesy de encargaturas oportunas de plazas directivas de Il. EE.

# Categoria 2:
Fortalecimiento de la gestién escolar y de la gestion de la
educacién técnico-productiva y de educacién superior
tecnolégica
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Acciones de cumplimiento de protocolos, vigilancia epidemioldgica, monitoreo, seguimiento y verificacion de las
actividades y del servicio educativo desarrollado por los CETPRO, IES y EES en presencial, semipresencial y a distancia.

ion de ias que il acciones concretas que fortalezcan la tutoria y orientacién educativa
que contribuyan al bienestar socioemocional de los estudiantes.

Gestion de la convivencia escolar durante la prestacion presencial, semipresencial y a distancia del servicio educativo:
Prevencion de la violencia escolar y Atencion oportuna de la violencia escolar.

Implementacién de sistemas de gestion de la informacién y conocimiento para la simplificacién y/o integracion de
procesos de caracterizacion de la poblacién objetivo y seguimiento para la provision de la informacion.

Monitoreo de la practica pedagégica en el marco de la prestacion del servicio de educacion basica a cargo de Il. EE. de
gestion publicay privada.

Promocién de la investigacion, innovacién y emprendimiento a nivel regional y local en IES y EES.

Promocién del emprendimiento e innovacion a nivel regional y local en CETPRO.

Seguimiento a la i ion de las ias/il i planteadas en el marco del aseguramiento de la
calidad del servicio ivo en presencial, ip ialy a distancia.

Supervisiones a I. EE. privadas con resultados de cambio de conducta

Categoria 3:

Promocion de la innovacion para la mejora de los
aprendizajes en los estudiantes
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Acompafiamiento pedagégico a los directivos y docentes de las II. EE. de su jurisdiccion teniendo en cuenta los
tipos de prestacion del servicio educativo: presencial, semipresencial y la educacién a distancia.

Desarrollo de iniciativas innovadoras de acuerdo con los lineamientos de diversificacion curricular segun las
necesidades, caracteristicas y oportunidades tecnoldgicas del contexto. Estas iniciativas estan alineadas a la
gestion escolar, las politicasy planes nacionales, regionalesy locales.

Desarrollo de recursos educativos abiertos (REA) digitales que contribuya con la mejora de los aprendizajes de
los estudiantes.

Fortalecimi de 1cias digitales r con la integracion de las tecnologias digitales en los
procesos pedagogicos, dirigido a directores y docentes de II. EE. EIB con énfasis en el uso de los aplicativos en
lenguas originarias o castellano como segunda lengua; segtin contexto de su jurisdiccion.

Generacion de estrategias creativas, innovadoras e inclusivas (apoyos educativos) para la mejora de procesos
de ensefianza y aprendizaje, en el marco de estrategias pedagogicas y disposiciones normativas vigentes para
lamejora de los aprendizajes de los estudiantes.

Generacion de estrategias innovadoras para la promocion e implementacién de una propuesta pedagogica
regional y/o local para la mejora de los aprendizajes de los estudiantes.

Generacion de estrategias orientadas a promover emprendimientos de diversos tipos en las 1. EE. de EIB, EBAy
de Servicios Educativos en el ambito rural.

Generacion de estrategias para el fortalecimiento de las competencias de los directivos y/o docentes (digitales,
socioemocionales, practica pedagégica), segun tipos de prestacion de servicio educativo.

Generacion de estrategias que implementan acciones concretas para el desarrollo de |a actividad fisica, de una
vida activa y saludable y de desarrollo de espacios artisticos culturales para los estudiantes y sus familias en el
territorio.

Generacion de estrategias que implementen acciones concretas para el desarrollo de la lectura y/o escritura u
oralidad para lamejora de aprendizajes de los estudiantes de Educacion Basica en el territorio.

Generacion de estrategias que implementen acciones concretas para la consolidacion de aprendizajes en
respuesta alas necesidades de los estudiantes en el territorio.

Generacion de estrategias que implementen acciones concretas para el desarrollo del voluntariado en
respuesta a las necesidades de la poblacion de Educacién Bésica en el territorio que contribuyan con la mejora
delos aprendizajes de los estudiantes.

Generacion de estrategias que implementen acciones concretas para el desarrollo de la ciudadania y/o cultura
digital en el marco de los enfoques transversales (valores y actitudes) y en respuesta a las necesidades desde el
territorio que contribuyan con la mejora de los aprendizajes de los estudiantes.

Generacion de estrategias y acciones creativas orientadas a la implementacion del Modelo de Servicio de
Educacién Intercultural Bilingiie (MSEIB) que contribuyan al logro de los aprendizajes pertinentes y de calidad

de los estudiantes de pueblos originarios.

Gestidn escolar con liderazgo pedagdgico hacia el fortalecimiento de competencias a docentes hacia la
conformacién de comunidades de aprendizaje, seglin tipos de prestacion de servicio educativo

Intercambio de experiencias pedagogicas y de gestion entre las distintas II. EE. de la jurisdiccion.
Précticas que promueven la Redes Educativas Rurales para fortalecer la gestion de las Il. EE. EIB-MSE
Secundaria rural y primaria multigrado monolingiie que favorecen el logro de los aprendizajes de los

estudiantes.

Promocién de redes regionales o locales en investigacién e innovacion en educacién y/o innovacién
tecnoldgica en educacion.

Seguimiento y monitoreo a las acciones para la interaccion de tecnologias digitales, en el proceso de
ensefianza-aprendizaje.

Categoria 4:
Modernizacién de la gestion

Temas priorizados
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Aprovechamiento de herramientas para automatizar procesos en la gestion educativa.

Atencién a usuarios mediante una plataforma de atencién digital: Formulario Unico de Tramite (FUT) virtual,
seguimiento de expedientes en linea, notificacién de resoluciones (virtual), boletas electrénicas.

Disefio y desarrollo de |a estrategia de incorporacion de tecnologias digitales en la DRE y UGEL vinculada a la
gestion de los procesos pedagdgicos y/o gestién escolar, caracterizada por su sostenibilidad acorde a las
necesidades de lacomunidad educativa.

Estrategias de disefio izacional, formas de izacion de la gestion del territorio, actualizacion de
documentos gestion, gestion con enfoque por procesos y orientacion para la simplificacion administrativa.

Estrategias de fortalecimiento de capacidades de los servidores publicos, considerando las necesidades de
capacitacién ensu entidad DREy UGEL.

Estrategias de gestién de la evidencia/uso de la informacién para toma de decisiones efectivas y la mejora
continua de las politicas educativas.

Estrategias de gestion logistica y herramientas de automatizacion para la mejora de la atencion de las DRE y
UGELalas . EE., CETPRO, IES y/o ESFA de materiales y/o suministros.

Estrategias de gestion y direccion de recursos humanos para la mejora de la productividad de las DRE y UGEL
(procesos de induccidn, liderazgo organizacional, contratacién de personal, entre otros).

Estrategias de monitoreo y/o evaluacion y/o si: izacion del fort imi de c i del personal
directivoy personal de las DRE y UGEL.

Estrategias de seguimientoy monitoreo a la gestion estratégica, operativay presupuestal de la DRE y UGEL.
Estrategias parafomentar la creatividad e innovacion en la gestion de la DRE y UGEL.

Estrategias para promover la gestion del cambio en el personal y los equipos de trabajo de la DRE y UGEL
(fortalecimiento del recurso humano, mejora continua).

Estrategias para reducir carga administrativa, tiempos de procesamiento, costos y mejorar la calidad del
trabajo en las unidades organicas de la DRE y UGEL mediante la optimizacion de sus procesos.

Generacion de estrategias de gestion para la conversion de I1. EE. unidocentes a multigrados en ambito rural y
EIB.

Generacion de estrategias relacionadas al fortalecimiento del talento digital para la promocién de una cultura

y ciudadania digital ad: dasalas i delasIGED, en el marco de la transformacion digital.

Gestioén y desarrollo de plataformas, aplicativos y/o redes en el fortalecimiento de capacidades, acceso y uso
de los recursos en Seguridad y Defensa Nacional y/o Gesti6n del Riesgo de Desastres y/o Cambio Climatico
paralacomunidad educativa.

Mejora en laatencion a la ciudadania, transparenciay acceso a lainformacién publica, plataformas web, portal
institucional y otros medios.

Promocion de la ética e integridad en la gestion publica.

Transversalizacion del enfoque intercultural en los procesos de gestion de las DRE y UGEL.

Categoria 5:
Estrategias de articulacién local para la mejora del servicio
educativo

Estrategias de nivel comunal, local y/o regional en articulacién con otros actores que permitan
promover: Acceso al servicio educativo (articulacién intergubernamental, intersectorial y con otros
actores en el territorio que promuevan la identificacién y atencion de la poblacién no atendida (PNA)
por el servicio educativo; promoviendo el acceso a servicio educativo, asi como el
acondicionamiento, uso y ocupacién adecuada de la infraestructura educativa para coberturar a la
PNA; promover el disefio de modelos de servicio educativo que atiendan a la PNA, segln su
contexto; entre D'(I'OS).

Estrategias de nivel comunal, local y/o regional en articulacién con otros actores que permitan
promover: Reinsercion al servicio educativo (articulacion intergubernamental, intersectorial y con
otros actores en el territorio; identificacion de nifios, nifias y adolescentes que se encuentren fuera
del sistema o en riesgo de estarlo; campafias de sensibilizacién a la comunidad educativa para el
retorno de los estudiantes; entre otros).

Estrategias de nivel comunal, local y/o regional en articulacién con otros actores que permitan
promover: Continuidad al servicio educativo (articulacion intergubernamental, intersectorial y con
otros actores en el territorio; ampliacion de la conectividad, cobertura y el funcionamiento de los
sistemas de radio y TV; gestiones para el cierre de brechas de acceso servicios basicos, agua y luz de
los locales escolares; promocidn de la gestion del riesgo de desastres; entre otros).
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