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La practica "Juntos Avanzamos Liderando en Educacion" (JALE), implementada por la UGEL

Arequipa Norte desde 2018, busca resolver el problema de la falta de coordinacion vy
comunicacion eficaz entre especialistas y directivos en instituciones educativas. Esta situacién
ha generado un trabajo desarticulado que ha limitado el progreso en los logros de aprendizaje
de los estudiantes en distritos como Yura, Cayma, Yanahuara, Cerro Colorado, Sachaca, Tiabaya
y Arequipa.
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¢En qué consiste?

Para abordar el problema identificado la UGEL Arequipa implementé la practica "Juntos Avanzamos

Liderando en Educacion" (JALE), con el objetivo principal de mejorar los logros de aprendizaje de los
estudiantes mediante un trabajo articulado entre especialistas y directivos. Las estrategias
implementadas buscan fortalecer el liderazgo en la gestion directiva y capacitar a directivos y
docentes en la planificacién curricular, incorporando un enfoque de evaluacién formativa y
formacién disciplinar. La alineacidn de esfuerzos entre todos los actores educativos es crucial para
alcanzar resultados significativos en el aprendizaje.

En la UGEL Arequipa Norte, se han implementado diversas estrategias innovadoras para abordar los
problemas educativos identificados, mejorando significativamente los logros de aprendizaje, entre
ellas:

e Las "Reuniones de Reflexiéon" mensuales con los directivos de I.E. Estas reuniones permiten
abordar de manera directa las necesidades pedagdgicas, creando un espacio para el didlogo
y la colaboracién. Al facilitar un apoyo mutuo, estas reuniones contribuyen a cerrar la brecha
en los logros de aprendizaje. Este tipo de interaccidon no solo promueve la resolucion de
problemas inmediatos, sino que también establece una cultura de colaboracién que es
esencial para la mejora continua.

o Otra estrategia clave ha sido la divisién de especialistas para atender individualmente a 82
colegios publicos y 180 privados. Con un enfoque en 13 a 15 instituciones publicas y 32
privadas, esta divisién asegura una comunicacién efectiva y completa sobre la informacién
relevante. Gracias a esta estrategia, se ha logrado alcanzar el 100% de los reportes en el
Sistema de Informacién para la Gestion de la Educacion (SIMON), fortaleciendo el trabajo
colaborativo entre especialistas.

e La implementacion del equipo voluntario de soporte de calidad educativa (ESCE) es otro
objetivo clave. Este equipo fomenta el trabajo colaborativo entre pares, integrando a
especialistas y directivos en un esfuerzo conjunto, la formacidn de este equipo ha optimizado
los recursos y mejorado la eficiencia de las estrategias implementadas. La colaboraciéon entre
educadores ha demostrado ser una herramienta eficaz para enfrentar los desafios actuales
y mejorar los logros de aprendizaje de los estudiantes.

o Establecer comunidades de aprendizaje interescuela ha sido vital para el intercambio de
experiencias y recursos. Estas comunidades permiten a los directivos compartir buenas
practicas y estrategias efectivas, favoreciendo un aprendizaje mutuo que enriquece la
gestién educativa. Al romper el aislamiento en el que a menudo se encuentran los
educadores, se fomenta un sentido de comunidad y apoyo que contribuye a una ensefianza
mas integrada y efectiva.

e La generacién de cambios en la identidad y practica docente es un objetivo que busca
transformar la cultura educativa. A través de actividades colaborativas y reflexivas, se
promueve una nueva visién de la ensefianza que involucra a los educadores de manera
activa. Este enfoque no solo mejora la motivacién docente, sino que también adapta las

metodologias de ensefanza a las necesidades especificas de los estudiantes, favoreciendo




E UTALENTOS ,EEE 'S PERU | Ministerio
Juntos Avanzamos Liderando en Educacion (JALE) - Arequipa

un aprendizaje mas dinamico.

e Ademas, el programa "Plan Lector Integral Bienestar y Salud" complementa estas acciones,
promoviendo el desarrollo integral de los estudiantes a través de la lectura. Esto fomenta el
aprendizaje académico y el bienestar emocional, crucial en el contexto actual. En conjunto,
estas estrategias permiten que la UGEL Arequipa Norte aborde los problemas educativos de
manera efectiva, construyendo un entorno colaborativo y resiliente enfocado en el
aprendizaje y desarrollo integral de los estudiantes.

e Por Ultimo, la capacitacién continua en el uso de tecnologias de informacién y comunicacion
es esencial para equipar a los directivos y docentes con competencias digitales. En un
entorno donde las herramientas tecnolégicas son cada vez mas importantes, garantizar que
los educadores estén preparados para utilizarlas eficazmente es fundamental para mejorar
los logros de aprendizaje. Esta capacitacién no solo permite a los docentes adaptarse a
nuevas metodologias, sino que también ayuda a mantener el interés de los estudiantes,
especialmente en contextos de ensefianza remota o hibrida. Cada uno de estos objetivos
estd estratégicamente disefiado para abordar las problematicas especificas de la UGEL
Arequipa Norte.

¢Qué esta logrando?

En JALE, se han logrado avances significativos tanto cualitativos como cuantitativos que reflejan el
cumplimiento de los objetivos planteados:

e Un logro destacado es la promocién de practicas colaborativas entre docentes,
incrementando las posibilidades de abordar desafios del aula de manera conjunta. Este
enfoque permite a los educadores participar en un proceso de co-construccidon del
conocimiento, donde sus saberes y experiencias se retroalimentan. Al validar
colectivamente estas propuestas, los docentes se sienten mds seguros al implementarlas,
favoreciendo la innovacién en sus practicas pedagdgicas. Evidencias de estos logros se
observan en actividades como las Experiencias Exitosas, Circulos de Estudio y el Intercambio
de Experiencias Lectoras, que incluyeron cinco encuentros. Estas iniciativas proporcionan
espacios para que los docentes reflexionen, debatan y contrasten sus puntos de vista,
llegando a acuerdos que les permiten unificar criterios pedagdgicos.

e El Plan Lector "Bienestar y Salud" involucré a 160 docentes en las diferentes actividades:
Webinar Lector reunié a 6 ponentes y 361 asistentes; Plataforma Lectora contd con 22
expositores y 120 asistentes virtuales, mientras que la Tertulia Literaria atrajo a cerca de 200
docentes. Estos numeros reflejan un alto interés en las actividades, indicando una
aceptacion generalizada de las propuestas formativas. Estas actividades han sido replicadas
a la fecha.

e Laatencidn a la brecha digital docente fue atendida, garantizando la continuidad del servicio
educativo y permitiendo a los docentes interactuar de manera efectiva con sus estudiantes.
Se logrd capacitar a 1,762 docentes y certificar a 1,003. Se disefié la plataforma "Maestro

Fortalecidos 2020", que facilité la difusidon de actividades y recursos educativos. Los logros
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alcanzados a través de JALE evidencian una mejora en las prdacticas docentes y en el
rendimiento académico de los estudiantes. La combinacién de esfuerzos colaborativos,

capacitaciones efectivas y el uso de tecnologia ha permitido avanzar hacia una educacién de
calidad.

Carlos Enrique Villegas Aquise
Especialista en Educacion Primaria

Correo: @gmail.com.pe
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PLAN LECTOR “BIENESTAR Y SALUD” UCTURA DEL PLAN JALE

EJE 11 BUENAS PRACTICAS [

EJE 111 : ACOMPANAMIENTO EN LOS APRENDIZAJES

| Plan Lector " Bienestar y Salud" F
enmarcada en la estrategia “Leemos

juntos” busca fomentar el desarrollo de las - oL,
competencias comunicativas mediante el
mejoramiento de los niveles de lectura y escritura
haciendo una propuesta innovadora en donde se
desarrollan actividades en el contexto de lovirtual '
por la emergencia sanitaria como : Webinars ,
tertulias , plataforma y jornadas lectoras
Generando un espacio en el que interactdan
docentes, estudiantes , padres de familia de la
comunidad educativa local , nacional e
internacional.
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Varilas Aarez Saida Carminsa Lizana Anampa. Carios Karts Nithis
Cacoros Alpaca Carol Rosemary Meins Lizarraga Rafsel José
Florez Coyla Silvia Delia Alanguia Tio Gustavo
Villafuerte Cuentas Esther Revilla Huahuatico Edwin Chistien
Chogushuanca Peraltila Ana Susana Quispe Araps Sai
justo Huayhua Viima Sonia Nifiez Mendoza Arthur Gabriel
Madariaga Salss Edwin Daniel Ma Avias Maria Dl Pilar
Delgado Amado Morica Mery Condor Machaca Yovana Lola
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Loaza Gutiérrez Fryda Kattia Bejarano Herrera Cammen Anyela
Hermera Cabreca Sara isabel Machaca Suno Michasl
Calle Charrez Luz Camila Salas Husa Vicky
Campos Mendoza Corina Rosse Mary Condor Machaca Yovana Lola
Rodriguez Bustinza Yris Matiide Femandez Villzna Maria del Piar
Yafiaz Fernandez Maria Del Pilar
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