Comunidad de Practica
de Gestion Educativa

BUENA PRACTICA DE GESTION EDUCATIVA

Sapallanchisqa Pisillata Rurasun,
Achkamantaqa Aswan Allinta Yachaykunata
Paqgarichisun Ama Awqanakuspalla - solos
podemos hacer muy poco, unidos podemos
hacer crecer mas la educacion sin violencia
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En la UGEL Grau, los indices de violencia contra nifios y adolescentes han aumentado,

acompaiados de una preocupante normalizacién de estas practicas y una falta de atencidn
eficaz. Las instituciones educativas no reportan ni atienden adecuadamente los casos de
violencia, y muchos docentes justifican su conducta violenta como disciplinaria. En los hogares,
la violencia también es comun, con el 95.7% de las personas utilizando actos violentos como
correctivo para nifos de 1 a 5 afos, segin ENDES 2022. Esta violencia en las escuelas y las
familias no solo impacta su bienestar y desarrollo emocional, de los nifios y adolescentes, sino
gue también correlaciona con bajos indices de rendimiento escolar y sus oportunidades futuras.
Ademas, no existe un sistema efectivo de seguimiento y monitoreo por parte de la UGEL para
la prevencién y atencién de la violencia, reflejado en la falta de reportes en el sistema SiseVe
en los ultimos tres afios.
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¢En qué consiste?

Esta buena practica buscar ofrecer un servicio integral para prevenir, atender y proteger a nifios
y adolescentes frente a la violencia, mejorando su experiencia educativa mediante un sistema de
prevencion, diagndstico, deteccidon temprana y atencidn oportuna de la violencia escolar y crear
un entorno educativo seguro y saludable, promoviendo una cultura de paz y respeto, y
garantizando el bienestar de nifios y adolescentes en la provincia de Grau.

Los objetivos especificos de esta buena practica incluyen sensibilizar a victimas, familiares y
personal de instituciones gubernamentales sobre la magnitud e implicancias de la violencia;
involucrar activamente a autoridades locales y representantes de entidades gubernamentales y
no gubernamentales en la atencidon del problema; capacitar a directores, docentes, auxiliares y
personal administrativo para reducir la violencia en las escuelas; y monitorear y evaluar
continuamente los avances en la concienciacién y reduccidn de la violencia en la provincia de
Grau, con la participacion de estudiantes.

Asimismo, la buena practica ha implementado estrategias y acciones que se detallan:

Crear Conciencia sobre la Violencia:
e Reuniones motivacionales (Muni educativo) Kallpachasun.
e Encuentros con nifios, nifias y adolescentes para conocer su percepcién sobre la violencia.
e Elaboracién y distribucion de banners y cartillas informativas (fisicas y digitales) para concienciar
a las familias.
e Talleres para padres sobre violencia escolar.
e Atencién psicoldgica gratuita para orientacion y consejeria.
e Campafias de sensibilizacion sobre el impacto de la violencia contra nifios y adolescentes.
Lograr la Participacion Comprometida de Autoridades:
e Talleres de sensibilizacién para operadores de justicia y servicios de la provincia (Ministerio
Publico, Fiscalia, DEMUNA, Centro de Emergencia Mujer, Red de Salud, Municipalidad, PNP).
e Conformacion de un Equipo Multisectorial para la prevencién, atencion y proteccién de nifos y
adolescentes frente a la violencia.
o Talleres de analisis de la problematica de violencia y toma de acuerdos con subprefectos
distritales.
Fortalecer Capacidades Educativas:
e Talleres de andlisis, reflexidén y acuerdos sobre la violencia con auxiliares de educacién.
e Talleres similares con comités de gestion de bienestar y tutoria escolar en las instituciones
educativas.
e Elaboracion de guias impresas para la atencidn de la violencia escolar mediante el sistema de
tutoria escolar.
Seguimiento y Evaluacion:
e Monitoreo especializado en instituciones educativas focalizadas para verificar la implementacion
de acciones y el cumplimiento de protocolos de prevencién, atencién y proteccion.
e Reuniones periddicas para verificar el cumplimiento de metas y compromisos.
e Socializacidn periddica de resultados con las autoridades.
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La practica ha desarrollado aspectos creativos e innovadores:

e Coordinacion permanente entre diversos actores (ministerios de Educacion, Salud, Mujer y
Poblaciones Vulnerables, Ministerio Publico, Defensoria del Pueblo, Poder Judicial, municipios,
Policia Nacional, Ministerio de Justicia y Derechos Humanos, subprefecturas, juzgados de paz).

e Especial énfasis en la prevencién y concienciacidon sobre las consecuencias de las practicas
violentas.

e Implementacion de actividades especificas para diferentes actores (padres, estudiantes,
docentes, directivos, y miembros de la comunidad).

e Estructuracién de una ruta de acciéon con funciones especificas de prevencién, atencion y
proteccion adaptada a la realidad de la provincia.

éQué esta logrando?

La implementacion de la buena practica desde el afio 2023, ha permitido que alcance logros como:

v Involucramiento activo a través de la sensibilizacién de 69 autoridades locales: Alcalde provincial
de Grau, Sub Gerente de Grau, Subprefecto provincial de Grau, Fiscal provincial de Familia, Juez de
investigacion Preparatoria, Representante de PNP de Chuquibambilla, Directora Unidad de Gestion
Educativa Local Grau, Director de la RED de Salud, Promotora del Centro Emergencia Mujer y
Responsable de la Defensoria Municipal de los Nifios, nifias y Adolescentes, Parroquia Sefior de la
Exaltacion, alcaldes distritales de Huayllati, Progreso, Ayrihuanca, Vilcabamba, Curpahuasi,
Totora Oropesa, Turpay, Directores de Il.EE., Presidentes de las comunidades del distrito de
Chuquibambilla como Marquecca, Patapata, Cotahuarcay, Huichihua, Upiro. quienes
realizaron compromisos para mejorar la educacion en Grau.

v Se cuenta con propuestas de prevencidn y proteccion frente a la violencia que fueron presentaron
a las autoridades, a cargo de 67 estudiantes de las Il EE Micaela Bastidas, José Antonio Encinas de
Totora Oropesa, José Antonio Encinas Franco de Vilcabamba, José Maria Arguedas de
Chuquibambilla, Juan Velasco Alvarado de Record Ccoccacca, Juan Pablo Il de Curasco, Fray Diego
Ortiz de Progreso, Cesar Vallejo de Patapata, Monsefior Renzo Micchelli de Chuquibambilla, del
nivel secundario, Horacio Zevallos Gamez de Turpay, Juan Espinoza Medrano, Javier Heraud de
Virundo; Domingo Raponi O.S.A, La Merced, Sefior de la Exaltacion de Chuquibambilla, IE N°
54414, IEP N° 54538, IEP N° 54413, IEP N° 55014, IEP N° 54604, IEP N° 54422, |IEP N° 54389, IEP N°
54428, |IEP N° 54418.

v" Reporte oportuno de los estudiantes sobre los incidentes de violencia escolar, ya sea como victimas
o testigos.

v Fortalecimiento de las capacidades de 721 madres y padres de familia, que practicaron estrategias
para la gestion emocional y crianza positiva.

v" Asesoria psicolégica a la poblacién por parte de cinco psicélogos, mejorando la salud mental y
previniendo la violencia.

v" Movilizacidn en contra de la violencia en la infancia, a través de la sensibilizacién de 100 personas
mediante una marcha y actuacién publica.
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v" Se dispone de actas, oficios de compromiso y registros de asistencia de catorce (14) autoridades
comprometidas en promover acciones preventivas para reducir los indices de violencia y mitigar
su impacto.

v" Formacién de una red multisectorial con 10 autoridades: Alcalde provincial de Grau, Sub Gerente
de Grau, Subprefecto provincial de Grau, Fiscal provincial de Familia, Juez de investigacién
Preparatoria, Representante de PNP de Chuquibambilla, Directora Unidad de Gestién Educativa
Local Grau, Director de la RED de Salud, Promotora del Centro Emergencia Mujer y Responsable
de la Defensoria Municipal de los Nifios, nifias y Adolescentes; para la prevencion y proteccién de
la nifiez frente a la violencia.

v" Compromiso de ocho subprefectos distritales de los distritos de Pataypampa, Chuquibambilla,
Progreso, Vilcabamba, Ayrihuanca, Curasco, Curpahuasi, Huayllati, para actuar en la prevencion de
la violencia infantil desde sus jurisdicciones.

v" Se hafortalecido las capacidades de nueve auxiliares de educacidn sobre el impacto de la violencia,
a fin de velar por una disciplina escolar con enfoque de derechos y estdn comprometidos en
prevenir la violencia escolar.

v" Monitoreo de 18 instituciones educativas para verificar la implementacidn de acciones de
convivencia democratica y prevencion de la violencia, brindando asistencia técnica para
cumplir los compromisos asumidos.

Impacto en el Servicio Educativo

Estos logros han contribuido significativamente a la mejora del servicio educativo en la provincia
de Grau. La practica ha generado una mayor visibilidad y atencién a la violencia escolar,
promoviendo la participacion de estudiantes en la formulacidn de propuestas. Adema3s, se ha
fortalecido la gestidon de la convivencia escolar y la aplicacidn de una disciplina con enfoque de
derechos entre docentes y personal administrativo. Como resultado, los estudiantes ahora se
encuentran en entornos educativos, sociales y familiares mas protectores, lo cual mejora sus

condiciones de aprendizaje y bienestar general.
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Directora de la UGEL Grau
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Sonia Huallpa Moreano
Especialista de Educacion de la UGEL Grau
soniahuallpamoreano@gmail.com
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Zazari220783@gmail.com

Luis Alberto Warthon Quintanilla
Alcalde Provincial de Grau
alwaq1320@gmail.com
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