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Ser mejor servidor público 
en educación, requiere de 

vocación y formación 

Dirección de Fortalecimiento de Capacidades

¡Conoce nuestros cursos e inscríbete!



Dirigido a
40 Directores de UGEL a nivel nacional 
que serán seleccionados siguiendo los 
pasos de postulación.

Contribuir en el fortalecimiento de competencias direc�vas y capacidades de 
ges�ón de los Directores de UGEL para liderar la ges�ón óp�ma del servicio 
educa�vo y elevar el logro de aprendizajes en sus territorios.

Objetivo

Modelo del programa

Duración

Modalidad 
Programa virtual con sesiones sincrónicas 
y asincrónicas, y el acompañamiento de 
mentores. 

Inicio 30 de noviembreFin

Potenciando el liderazgo para 
una gestión educativa local

UGEL 
TRANSFORMA

PROGRAMA

19 de junio

Estrategia 1: 
Formación en Ges�ón 
y Liderazgo Educa�vo.

Estrategia 2: 
Mentoría personalizada.

Estrategia 3: 
Acción colec�va.

Estrategia 4: 
Inves�gación.168 horas lec�vas. Se requiere una 

dedicación mínima de 3 horas 
semanales. 

Certificación
Los par�cipantes recibirán doble 
cer�ficación, siempre que culminen 
sa�sfactoriamente las estrategias de 
formación y mentoría.

Centrum PUCP 
por 48 horas lec�vas

Ministerio de Educación 
por 120 horas lec�vas

En alianza con

Nota: La estrategia 1 y 2 se desarrollará durante 
el presente año 2024. Los par�cipantes que 
logren la cer�ficación, se les invitará a con�nuar 
durante el 2025 para desarrollar las estrategias 
3 y 4, y potenciar la ins�tucionalidad de sus 
proyectos y su ges�ón.



Postulación

La inscripción se realizará a través de la plataforma de Edutalentos Regiones, del 28 de mayo 
al 5 de junio hasta las 12 del mediodía.

Primera etapa

Paso 1

Segunda etapa

Los postulantes que hayan 
presentado los documentos 
solicitados y cumplan con los 
criterios de selección, serán 
convocados a una segunda etapa 
que incluye una entrevista personal.

Al inicio del Programa UGEL Transforma, los 40 
directores de UGEL seleccionados par�ciparán de una 
evaluación diagnós�ca de competencias de 360°, con la 
finalidad de priorizar los aspectos de liderazgo y ges�ón 
que se fortalecerán en la mentoría personalizada.

Paso 2

Completa el 
formulario, a través 
del cual brindarás 

información 
profesional y 

personal.

Sube tu archivo 
del informe de 
ges�ón de la 
UGEL 2023.

Sube tu archivo 
del POI vigente

2024.

Grábate 
contándonos tu 
mo�vación para 
par�cipar en el 

programa y
súbela.
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