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Programa Presupuestal por resultados “Reducción de la 
violencia contra la mujer” PPoR RvCM

Ministerio de Educación 



Resolución Suprema N° 024-2019-EF; aprueba el PPoR RVcM,  señala como 
ente rector al Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables (MIMP), quien 
coordina y articula con las entidades participantes las acciones orientadas a su 
implementación.

En la RS se incluye el informe final del
Grupo intersectorial, donde especifica
los distintos productos/servicios que
deben ejecutar las diferentes
entidades estatales.
El Minedu es responsable de la
implementación de servicios para la
prevención de la violencia en las IIEE a
nivel nacional.

Resolución Ministerial N° 314-2021-MINEDU, se resuelve, designar a la
Dirección General de Educación Básica Regular como la unidad de
organización del Ministerio de Educación a cargo de la gestión operativa
de los productos del PPoR RVcM para su implementación a partir del año
2022

Resolución Ministerial N° 161-2022-MINEDU se aprobaron las Líneas de 
Producción de los Servicios denominados: "Programas educativos en 
escuelas para prevenir la violencia sexual hacia niñas y niños de 
educación primaria" y "Talleres educativos de desarrollo de habilidades 
socioemocionales" 

Resolución Ministerial N° 309-2022-MINEDU que actualiza las
intervenciones y acciones pedagógicas del MINEDU en los Gobiernos
Regionales y Lima Metropolitana en el Año Fiscal 2022. Considerando
el Servicio "Programas educativos en escuelas para prevenir la
violencia sexual hacia niñas y niños de educación primaria", mediante
la cual se podrá realizar la contratación de los Especialistas de
Prevención de la Violencia y Promoción del Bienestar.

Oficio Múltiple N° 00125-2022-MINEDU/VMGP-DIGEBR se
remite las orientaciones del servicio “Talleres educativos de
desarrollo de habilidades socioemocionales” a los Gobiernos
Regionales y Lima Metropolitana para el año fiscal 2022,
mediante la cual se podrá realizar la contratación de los
Coordinador(a) de UGEL de Prevención de la Violencia y
Promoción del Bienestar.

Normativas 



Servicios aprobados del PPoR RVcM - 2022
RM Nº 161-2022-MINEDU

❑ Programas educativos en escuelas para prevenir la violencia
sexual hacia niñas y niños de educación primaria, dirigida a
estudiantes del Ciclo III, IV y V

❑ Talleres educativos para el desarrollo de habilidades
socioemocionales, dirigida a estudiantes del Ciclo V



Descripción del Servicio
Programas educativos en escuelas para prevenir la violencia

sexual hacia niñas y niños de educación primaria

IIEE área urbana (polidocentes)

Brindar 04 actividades de 
tutoría grupal continuas y 02 
actividades de refuerzo por 
cada ciclo del nivel de educación 
primaria.

IIEE EIB (de fortalecimiento cultural y 

lingüístico, de revitalización cultural y en 

ámbito urbano) , multigrado 
monolingüe castellano rural

Brindar 09 actividades de tutoría 
grupal continuas y 03 actividades 
de refuerzo por cada ciclo del 
nivel de educación primaria.

Equipo territorial 2022

• Coordinador de UGEL de 
prevención de la violencia y 
promoción de bienestar.

• Profesional especialista de 
prevención de la violencia y 
promoción del bienestar.
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• Equipo Directivo
• Comité de Gestión del 

Bienestar
• Docente de aula

✔ Acompañamiento y monitoreo DRE/UGEL
✔ Acompañamiento y monitoreo DIGEBR/DEP DIGEIBIRA/DEIB/DISER

Objetivo: Desarrollar competencias en niños y niñas para la 

prevención de la violencia sexual



Descripción del Servicio
Talleres educativos para el desarrollo de habilidades 

socioemocionales

IIEE área urbana (polidocentes)

Brindar 15 actividades de 
tutoría grupal continuas 
dirigidas a estudiantes del Ciclo 
V

IIEE EIB (de fortalecimiento cultural y 

lingüístico, de revitalización cultural y en 

ámbito urbano) Monolingües 
castellano rural

Brindar 15 actividades de 
tutoría grupal continuas 
dirigidas a estudiantes del Ciclo 
V

Equipo territorial 2022

• Coord. de UGEL de 
prevención de la violencia y 
promoción de bienestar

• Prof. especialista de 
prevención de la violencia y 
promoción del bienestar
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• Equipo Directivo
• Comité de Gestión del 

Bienestar
• Docente de aula

✔ Acompañamiento y monitoreo DRE/UGEL
✔ Acompañamiento y monitoreo DIGEBR/DEP DIGEIBIRA/DEIB/DISER

Objetivo: Desarrollar de competencias par la prevención del acoso escolar a 

través del desarrollo de habilidades socioemocionales  



Metas de la intervención 2022

Amazonas

Ayacucho

Cajamarca

Huánuco 

Loreto

158 IIEE

Docentes y 

directivos: 2,222

Estudiantes: 56,57230 EIB 33 PMMCR

5 regiones y 

Lima Metropolitana 95 Urbanas



Flujo de la implementación de las intervenciones 2022

UGEL contrata 
equipo territorial

Fortalecimiento de competencias a directivos, 
comité de gestión del bienestar y docentes, a 
cargo de Equipo territorial **

Fortalecimiento de 
competencias al equipo 
territorial a cargo de 
MINEDU

Visitas de acompañamiento y seguimiento a 
IIEE por parte del equipo territorial 

Informes del proceso por 
parte de las UGEL a 
MINEDU

Informe final de 
UGEL a MINEDU

Emisión de 
normatividad 2022

** Se desarrollará un Curso virtual autoformativo de prevención de la violencia sexual dirigido al personal docente y directivo de IIEE 
EIB



Recursos para la implementación de los servicios

❑ Cartilla con Orientaciones pedagógicas y 
actividades de tutoría grupal para la 
prevención de la violencia sexual, dirigida al 
personal docente del nivel de educación 
primaria para IIEE ubicadas en el ámbito 
urbano.

❑ Cartilla con Orientaciones pedagógicas y 
actividades de tutoría grupal para la 
prevención de la violencia dirigida al personal 
docente de IIEE EIB e IIEE multigrado 
monolingüe castellano rural.

Guía para la implementación del servicio para el equipo territorial

❑ Cartilla con orientaciones pedagógicas y 15 actividades 
de tutoría grupal para el Ciclo V, dirigida a los docentes 
de IIEE del ámbito urbano.

❑ Cartilla con orientaciones pedagógicas y 15 actividades 
de tutoría grupal para el Ciclo V, dirigida a los docentes 
de IIEE EIB en contexto amazónico y andino.

❑ Cartilla con orientaciones pedagógicas y 15 actividades 
de tutoría grupal para el Ciclo V, dirigida a los docentes 
de IIEE monolingüe castellano rural.

Servicio: Programas educativos en escuelas para 
prevenir la violencia sexual hacia niñas y niños 
de educación primaria. 

Servicio: Talleres educativos para el desarrollo de 
habilidades socioemocionales. 



Amazonas : UGEL Intercultural Bilingüe y Rural Imaza -
BAGUA Ayacucho : UGEL Huamanga

Cajamarca : UGEL San Ignacio

Huánuco : UGEL Leoncio Prado

Loreto : UGEL Maynas

Lima Metropolitana: UGEL 01 San Juan de Miraflores

UGEL 02 San Martin de Porras

UGEL 04 Comas

UGEL 05 San Juan de Lurigancho

UGEL 06 Vitarte

Regiones - UGEL Focalizadas 2022



Programas educativos en escuelas para 
prevenir la violencia sexual hacia niñas y 
niños de educación primaria

Servicios para prevenir la violencia contra NNA

158 IIEE (2022) participarán de este 
proceso que apunta a ser universal

Talleres educativos de desarrollo de 
habilidades socioemocionales



Programas educativos en escuelas 

para prevenir la violencia sexual hacia 
niñas y niños de educación primaria
(Parte 9 – RM 309-2012-Minedu, página 278)



Criterios de programación y componentes

Programa Presupuestal: 1002 PRODUCTOS ESPECÍFICOS PARA REDUCCIÓN DE LA 

VIOLENCIA CONTRA LA MUJER

Producto: 3000898. NIÑOS Y NIÑAS VIVENCIAN EXPERIENCIAS DE APRENDIZAJE PARA 

DESARROLLAR SUS COMPETENCIAS EN PREVENCIÓN DE LA VIOLENCIA SEXUAL

Actividad: 5005629. programas educativos en escuelas para prevenir la violencia sexual hacia 

niñas y niños de educación primaria

Función: 22. Educación

División Funcional: 0047. Educación Básica

Grupo Funcional: 0104. Educación Primaria

2.3.2.8.1.1: CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS
2.3.2.8.1.2: CONTRIBUCIONES A ESSALUD DE C.A.S.
2.3.2.8.1.4: AGUINALDOS DE C.A.S.
2.3.2.1.2.1. PASAJES Y GASTOS DE TRANSPORTE
2.3.2.1.2.2. VIATICOS Y ASIGNACIONES POR COMISIÓN DE SERVICIO
2.3.2.1.2.99. OTROS GASTOS
2.3.2.7.11.6 SERVICIO DE IMPRESIONES, ENCUADERNACION Y EMPASTADO
2.3.1.5.1.2. PAPELERIA EN GENERAL, UTILES Y MATERIALES DE OFICINA

Contratación de personal CAS

Traslados

Adquisición de material

impresiones y/o fotocopiado



Presupuestalmente comprende:

Depende AGP - 4,000
Hasta diciembre

Cada IE - 4 visitas al año
Cada visita dura 4 días
1 día adicional x traslado



Adquisición de material fungible y fotocopiado

¿Cuándo 
comprar?

Presupuestalmente comprende:



Talleres educativos de desarrollo de 
habilidades socioemocionales

(OM N° 00125-2022-MINEDU-VMGP-DIGEBR)



Criterios de programación y componentes

Programa Presupuestal: 1002 PRODUCTOS ESPECÍFICOS PARA REDUCCIÓN DE LA 

VIOLENCIA CONTRA LA MUJER

Producto: 3000898. NIÑOS Y NIÑAS VIVENCIAN EXPERIENCIAS DE APRENDIZAJE PARA 

DESARROLLAR SUS COMPETENCIAS EN PREVENCIÓN DE LA VIOLENCIA SEXUAL

Actividad: 5005629. programas educativos en escuelas para prevenir la violencia sexual hacia 

niñas y niños de educación primaria

Función: 22. Educación

División Funcional: 0047. Educación Básica

Grupo Funcional: 0104. Educación Primaria

2.3.2.8.1.1: CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS
2.3.2.8.1.2: CONTRIBUCIONES A ESSALUD DE C.A.S.
2.3.2.8.1.4: AGUINALDOS DE C.A.S.
2.3.2.1.2.1. PASAJES Y GASTOS DE TRANSPORTE
2.3.2.1.2.2. VIATICOS Y ASIGNACIONES POR COMISIÓN DE SERVICIO
2.3.2.1.2.99. OTROS GASTOS
2.3.2.7.11.6 SERVICIO DE IMPRESIONES, ENCUADERNACION Y EMPASTADO
2.3.1.5.1.2. PAPELERIA EN GENERAL, UTILES Y MATERIALES DE OFICINA

Contratación de personal CAS

Traslados

Adquisición de material

impresiones y/o fotocopiado



Presupuestalmente comprende:

Depende AGP - 4,500
Hasta diciembre

Coordinador y Especialista TOE
Cada IE - 2 visitas al año
Cada visita dura 1 día
Especialista prevención
Cada IE - 5 visitas al año
Cada visita dura 2 día



Presupuestalmente comprende: 
Adquisición de material fungible y fotocopiado

Beneficiarios
Coordinador(a) UGEL de Prevención y Promoción 
del
Bienestar y 01 Especialista TOE de UGEL



Puntos focales de la intervención
DIGEBR: 
Diana Rodríguez dirodriguez@minedu.gob.pe
Víctor Vásquez especialistatoe3@minedu.gob.pe
César Rivas cerivas@minedu.gob.pe

DEP: 
María del Carmen Flores Rojas mflores@minedu.gob.pe

DIGEIBIRA: 
Elsa Sánchez Yarmas elsanchez@Minedu.Gob.pe

DISER: 
Clarisa Ocaña Rojas COCANA@minedu.gob.pe
Gisel Quintana Tello    especialista_diser12@minedu,gob.pe

DEIB:
Shirley Almeyda Gonzales BIENESTAR_DEIB01@minedu.gob.pe

mailto:dirodriguez@minedu.gob.p
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2022

Gracias


