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Fortaleciendo capacidades en las DRE/GRE y UGEL

h t t p s : //e d u t a l e n t o s . p e

Ser mejor servidor público 
en educación, requiere de 

vocación y formación 

Dirección de Fortalecimiento de Capacidades

¡Conoce nuestros cursos e inscríbete!



Dirigido a

Ÿ Director/a de Ges�ón 
Pedagógica DGP de las 
DRE/GRE

Ÿ Especialistas responsables de 
estrategias de bienestar 
socioemocional de las 
DRE/GRE (ECER, TOE, 
PREVAED, DEVIDA, JEC)

 Fortalecer las capacidades de los equipos designados por las regiones para ges�onar la 
implementación de las estrategias de bienestar socioemocional para la comunidad 
educa�va con el fin de potenciar su capacidad de respuesta ante las demandas de 
soporte socioemocional generadas en sus territorios.

Objetivo

Contenido

Sesión 4: 
Ges�ón de herramientas de soporte

Sesión de cierre

Sesión 1: 
Contexto para la implementación de 
estrategias de bienestar 
socioemocional, la estrategia TED, y 
la Asistencia Técnica a regiones

Sesión de inducción

Sesión 2: 
Ges�ón de servicios 
socioemocionales

Sesión 3: 
Organización, operación y 
desempeño de equipos

Sesión 5: 
Generación de condicionesDuración

Modalidad 

Virtual autoforma�va 
(sesiones sincrónicas y 
asincrónicas).

45 horas cronológicas.

Gestión para la Implementación 
de Estrategias de Bienestar  
Socioemocional en las Direcciones 
Regionales de Educación

18 de octubreInicio 1 de diciembreFin

Curso


