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IGED: IESTP-HDE

Pregunta | ¢Cuales son las causales de renuncia de los miembros de la comision?

La Ley N° 30512 ni su Reglamento, el DS N° 010-2017-MINEDU, establecen causales de renuncia;
por lo tanto, en caso de ser designado el desempefio del cargo es de caracter obligatorio. De

Respuesta considerar que existe algun impedimento para ejercer el cargo, el miembro de la CPAD debe
comunicarlo al Director del IES o EESP, o Director de la DRE, segun sea el caso, para que previa
evaluacion adopte la medida correspondiente.

Pregunta | ¢{Quién debe denunciar a la comisidn si es que no cumple su funcién?

El incumplimiento de la funciones de la comisidn es de caracter obligatorio, no hacerlo constituye

Respuesta falta disciplinaria que debe ser investigada y sancionada; por lo tanto, como cualquier falta puede
ser denunciada por cualquier ciudadano o docente que tenga conocimiento de la misma.

IGED: UGEL AlJA

Pregunta | Los miembros de la comisidn tienen que estar reconocidos mediante un acto resolutivo, y si no
es el caso como se resolveria los procesos administrativos.

Respuesta | Los miembros de la comisidon para docentes son designados por resolucion del Director del
Instituto respectivo, o de la DRE en el caso de directores; de lo contrario la Comisién no habria
sido conformada con las formalidades que establece la Norma Técnica N° 553-2018-MINEDU, en
su numeral 7.1

IGED: IESPPVAB JAEN

Pregunta | El docente sancionado apelay en segunda instancia lo absuelve. ¢ Qué pasa con la CPAD que
sanciono en primera instancia?

Respuesta | Si SERVIR como segunda instancia declara fundada la apelacion y, como consecuencia de ello,
determina que no ha lugar a la sancidon impuesta en primera instancia, la comision no asume
ninguna responsabilidad, en tanto haya actuado cefiida a los parametros legales del
procedimiento administrativo disciplinario. El objeto de la apelacion tiene como objetivo corregir
el error humano que pudiera haberse producido en la primera instancia, salvo que éste haya sido
de tal magnitud y vulneracién que SERVIR se vea obligada a efectuar algun llamado de atencidn.

Pregunta | ¢Debela CPAD a nivel institucional actuar de oficio ante una falta?

Asi es, debe y puede actuar de oficio ante el conocimiento de una falta, pero también puede

Respuesta | hacerlo por denuncia de cualquier otra persona.




IGED: UGEL HUARMEY

Pregunta | En el informe final - fase sancionadora; si no existe mérito a sancion, por qué no se emplea el
término "absolver", pues se estaria demostrando la inocencia de los cargos imputados, en lugar
de "no ha lugar", pues ya existe un proceso en curso?

Respuesta | El término “absolver” es empleado en la legislacidn procesal penal, y el de “no ha lugar” en la
administrativa disciplinaria, a efectos de evitar confusiones cuando se produzca la concurrencia
de responsabilidades de orden penal y administrativa.

En el informe final - fase sancionadora; si no existe mérito a sancion, por qué no se emplea el

Pregunta | término "absolver", pues se estaria demostrando la inocencia de los cargos imputados, en lugar
de "no ha lugar", pues ya existe un proceso en curso?

El término “absolver” es empleado en la legislacion procesal penal, y el de “no ha lugar” en la

- : administrativa disciplinaria, a efectos de evitar confusiones cuando se produzca la concurrencia

espuesta . - .
de responsabilidades de orden penal y administrativa.
IGED: IPNM

Pregunta | Con qué documento se tiene que notificar al procesado el inicio del PAD

Respuesta | La normativa no especifica la naturaleza del documento, pero de acuerdo a la practica
administrativa, es suficiente con una esquela o cédula simple. Lo importante es que el acto de
notificacién se realice anexando los documentos de inicio del proceso donde se detalle los
hechos atribuidos, la presunta falta cometida, la norma vulnerada y los elementos probatorios
que sirven de sustento al procedimiento; a efectos de que el procesado ejerza su derecho a la
defensa.

IGED: DRE SAN MARTIN
Pregunta | {Esta misma comision también es para los estudiantes?
Respuesta | No. La comisidn es solo para docentes, o directores, seguin sea el caso.
IGED: IESPP ALFONSO BARRANTES LINGAN
Pregunta | ¢Qué pasa si la comision de procesos no asume sus funciones y manifiesta que es
responsabilidad de Director(a)?

Respuesta | Si la comision ha sido designada por resolucidn directoral, y no se reline para desempeiiar las
funciones que le corresponde, tal omisidn es de su entera responsabilidad.

Pregunta | Si un docente no asiste sin justificacion dos dias, no hay denuncia, ¢{La comision puede actuar
de Oficio o qué medidas se puede tomar, o es responsabilidad de Administracién informar a la
DRE?
Respuesta | La sola inasistencia por un dia, sin justificacién alguna, constituye falta leve; ante lo cual la
comision debe actuar de oficio si ha tenido conocimiento de la misma.
IGED: IESPP PIURA
Pregunta | ¢Como se debe proceder cuando un miembro de la Comision esta sancionado (presidente)?
Respuesta | Si cualquier miembro estd sancionado debe poner en conocimiento de la autoridad que lo

designé (director IES o DRE) para que proceda a hacer el cambio respectivo, mientras eso suceda,
debe abstenerse de realizar funcién alguna y ser reemplazado por el suplente.




